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Chères Présidentes et Chers Présidents de commune,
Chers membres des Conseils communaux,
Mesdames et Messieurs,

Le Valais compte 122 communes. Elles sont uniques, 
autonomes et confiantes d'elles-mêmes. Elles sont 
très différentes les unes des autres : communes 
urbaines de plaine, petits villages de montagne, 
sites industriels importants, régions touristiques 
renommées, communes du Haut-Valais et du Valais 
Romand. Est-il possible de représenter les intérêts 
de toutes ces communes ? Oui, car si elles sont dif-
férentes et individuelles, leurs défis et leurs objec-
tifs sont comparables. La Fédération des com-
munes valaisannes représente les intérêts des 122 
communes vis-à-vis du canton. Nous nous enga-
geons pour des conditions-cadres optimales pour 
le travail des autorités communales, dont elles ont 
besoin pour leur engagement en faveur du bien-
être de la population. Lorsque cela est nécessaire 
en raison de la grande complexité, nous soutenons 
une coordination supérieure – c'est par exemple 
le cas dans le développement des services numé-
riques des autorités. Dans d'autres domaines, nous 
tenons à l'autonomie communale, comme base de 
notre démocratie directe, pour que les communes 
puissent travailler avec assurance et de manière 
professionnelle, pour qu'elles puissent élaborer 
des visions et assumer leurs responsabilités.

Au cours de l'année sous revue, le comité s'est à nou-
veau engagé pour assumer ces tâches dans l'intérêt 
de toutes les communes, que ce soit par exemple 
dans l'élaboration de réponses à des consultations, 
dans les discussions avec les membres du Conseil 
d'État et les chefs de service ou dans l'adoption 
des prises de position destinées aux membres du 
Grand Conseil valaisan. J’adresse un remerciement 
particulier aux membres du comité pour leur parti-
cipation active, leurs contributions de qualité, leur 
engagement dans les groupes de travail et les com-
missions ainsi que pour leur précieuse collabora-
tion, toujours particulièrement agréable.

Nos chemins de communication avec le Conseil 
d'État et les autorités cantonales sont courts et 
directes. Nous tenons à les remercier pour leur 
collaboration constructive et ciblée et pour l'en-
gagement commun en faveur de bonnes condi-
tions-cadres.  

Au nom du comité, je tiens enfin à tous vous remer-
cier, Chères Présidentes et Chers Présidents de 
communes. Votre engagement pour votre com-
mune et ses habitants mérite respect, gratitude, 
reconnaissance et estime. Je me réjouis de pouvoir 
compter, à l’avenir également, sur votre soutien et 
votre collaboration.

Nous nous réjouissons de vous rencontrer person-
nellement lors de notre assemblée générale et de 
vous informer sur le travail de la Fédération des 
Communes Valaisannes. 

Stéphane Coppey
Président
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Sehr geehrte Damen und Herren Gemeindepräsidenten
Sehr geehrte Damen und Herren Gemeinderäte
Geschätzte Kolleginnen und Kollegen

Im Wallis gibt es 122 Gemeinden. Sie sind einzig-
artig, selbstbestimmt und selbstbewusst. Sie sind 
sehr unterschiedlich: städtische Talgemeinden, klei-
nere Bergdörfer, wichtige Industriestandorte, be-
kannte Tourismusregionen, Gemeinden im Ober- und 
Unterwallis. Ist es möglich, die Interessen all dieser 
Gemeinden zu vertreten? Ja, denn so unterschied-
lich und individuell sie sind, so vergleichbar sind 
ihre Herausforderungen und ihre Ziele. Der Verband 
Walliser Gemeinden vertritt die Interessen aller 122 
Gemeinden gegenüber dem Kanton. Wir setzen uns 
für optimale Rahmenbedingungen für die Arbeit der 
kommunalen Behörden ein, die diese für ihren Einsatz 
zum Wohl der Bevölkerung benötigen. Wo es aufgrund 
der grossen Komplexität notwendig ist, unterstützen 
wir eine übergeordnete Koordination – dies ist bei-
spielsweise in der Entwicklung der digitalen Dienste 
der Behörden der Fall. In anderen Bereichen halten 
wir die Gemeindeautonomie hoch, als Basis unserer 
Demokratie, damit die Gemeinden selbstbewusst und 
professionell arbeiten, damit sie Visionen erarbeiten 
und Verantwortung übernehmen können.

Auch im Berichtsjahr hat sich der Vorstand dafür ein-
gesetzt, seine Aufgaben im Sinne aller Gemeinden 
wahrzunehmen, sei es beispielsweise in der Ausar-
beitung der Vernehmlassungsantworten, in Diskus-
sionen mit den Mitgliedern des Staatsrats und der 
Dienstcheffinen und Dienstchefs oder in der Verab-
schiedung der Positionspapiere für die Mitglieder des 
Walliser Parlaments. Mein ganz besonderer Dank geht 
an die Mitglieder des Vorstandes für ihr grosses En-
gagement, für ihre kompetenten Inputs, für ihren Ein-
satz in den Arbeitsgruppen und Kommissionen und 
für die stets äusserst angenehme und wertvolle Zu-
sammenarbeit. 

Unsere Wege zum Staatsrat und zu den kantonalen 
Behörden sind kurz und direkt. Wir danken an dieser 
Stelle für die konstruktive und zielführende Zusam-
menarbeit und für den gemeinsamen Einsatz für gute 
Rahmenbedingungen. 

Im Namen des Vorstandes danke ich Ihnen allen, ge-
schätzte Gemeindepräsidentinnen und Gemeinde-
präsidenten. Ihrem Engagement für Ihre Gemeinde 
und die Bevölkerung gebührt Respekt, Dank, Anerken-
nung und Wertschätzung. 

Wir freuen uns, Sie an unserer Generalversammlung 
persönlich begrüssen zu dürfen und Sie über die Ar-
beit des Verbandes der Walliser Gemeinden zu infor-
mieren. 

Stéphane Coppey
Präsident



Rapport d’activité 2023
Au cours de l'exercice 2023, le comité de la Fédération 
des Communes Valaisannes s'est penché sur de nom­
breuses questions avec l'objectif de défendre durable­
ment et efficacement les intérêts de ses membres. 
Nous avons le plaisir de vous présenter le rapport d'ac­
tivité 2023 de la FCV, qui se limite aux activités les plus 
importantes.

1.	 Activités du comité
Le comité a tenu au total neuf réunions ordinaires en 
2023. Au cours de ces réunions, de nombreux sujets 
ont été discutés, des prises de position rédigées, huit 
réponses à des consultations approuvées et diverses 
personnes ont été nommées pour participer à des 
groupes de travail et à des commissions. 

Lors des séances, le comité accueille régulièrement 
des participants externes qui souhaitent informer le 
comité sur des sujets spécifiques, demander l'avis de 
la Fédération ou faire une demande générale à la FCV. 
Nous avons ainsi eu le plaisir d’accueillir les personnes 
suivantes au cours de l'année sous revue :

•	 M. le Conseiller d’Etat Franz Ruppen, M. le Conseiller 
d’Etat Frédéric Favre, Adrian Zumstein, Chef de ser-
vice, Service du développement territorial et Maurice 
Chevrier, Chef de service, Service des affaires intér-
ieures et communales : Situation de l’avancement 
des dossiers communaux dans le cadre de la procé-
dure de révision globale du PAZ et des RCCZ

•	 Marcel Bayard et Bernard Tissières, Syndicats 
chrétiens du Valais SCIV : Politique de gestion du 
personnel et des infrastructures des crèches et UAPE

•	 Damian Constantin et Julien Moulin, Valais Wallis 
Promotion : Bilan des 10 ans et la stratégie 2025-
2028 Valais Wallis Promotion

•	 Christine Genolet-Jeubin, Cheffe de service, Service 
de l’environnement : Projet de modèle de dialogue 
avec les opérateurs de téléphonie mobile et l’intég-
ration les prélèvements des eaux de surface dans la 
base de données cantonale

•	 Maurice Chevrier, Chef de service, Service des af-
faires intérieures et communales, Laurent Seppey, 
Collaborateur économique, Section des finances 
communales, et Gottlieb Amacker, Collaborateur 
économique, Section des finances communales : 
Privat Public Partnership

•	 Gérald Strub, Strub und Partner GmbH: Intégration 
des prestations communales dans un portail can-
tonal

•	 Sandra Tiano, Cheffe de service, Service de la popu-
lation et des migrations : Project e-migration

•	 Sergio Biondo, Chef de service, Service du registre 
foncier, Mischa Imboden, Chef de service, Administ-
ration cantonale des finances et Christophe Lamon, 
Conseiller : Système cantonal des taxes cadastrales
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Groupe de travail « Stratégie Eau - Canton du Valais » 
Groupe de travail « Cyberadministration »
Groupe de travail pour la mise en œuvre du projet pilote eDéménagement
Groupe de travail « Financement des forêts protectrices »
Groupe de travail « Lignes stratégiques numérisation de l’école »
Groupe de travail « Révision de la loi sur le droit de cité valaisan »
Groupe de travail « Cybersécurité Valais »
Groupe de travail « Pénurie d’énergie »
Groupe de travail « Etudes sur les pesticides »
Groupe de travail « Label employeur partenaire »
Groupe de travail « Loi d’application de la loi fédérale sur l’acquisition d’immeubles par des personnes à l’étranger »
Comité SIT, Système d’information du territoire 
Comité de pilotage et groupe de travail « Refonte du système d’information de l’aide sociale valaisanne »
Comité de pilotage « Conception Paysage cantonale »
Groupe de pilotage « Rédaction du Programme d’intégration cantonale PIC3 »
Groupe de pilotage et CoPro eConstruction : Digitalisation de la procédure d'autorisation de construire
Comité de pilotage « Vélo-VTT »
Comité de pilotage « Administration numérique »
Comité de pilotage « eMigration »
Comité de pilotage « ebadges »
Commission « Déchets et ressources naturelles »
Commission « Relations entre l’Eglise et l’Etat »
Commission « Ecoles de musique »
Commission « Protection des sites »
Commission « Autisme »
Commission cantonale de la pédagogie spécialisée
Commission cantonale planification sanitaire
Commission de gestion du Fonds cantonal de la formation continue
Association « Branche administration publique Valais » (Formation des apprentis)

Commission cantonale tripartite chargée de l’observation du marché du travail dans le cadre de la mise en œuvre des 
mesures d’accompagnement à la libre circulation des personnes entre la Suisse et l’Union Européenne

Association valaisanne pour la prophylaxie et les soins dentaires à la jeunesse
Conseil de surveillance de la Caisse de compensation 
Conférence des Fédérations cantonales auprès de l’association suisse des communes

2.	 Participation aux Groupes de travail, aux Comités de pilotage et aux Commissions
Afin d’assurer une activité efficace de la Fédération, il est important que les intérêts et les attentes des 
membres soient intégrés le plus tôt possible dans le processus de prise de décision. C’est pourquoi de nombreux  
représentants des communes travaillent au sein des organes cantonaux préparatoires et consultatifs. L'année 
dernière, des représentants des communes ont participé aux commissions et groupes de travail suivants :

La Fédération des Communes Valaisannes a également eu des contacts réguliers avec les Fédérations des com-
munes d’autres cantons. La FCV est par ailleurs membre du groupe de suivi pour la politique régionale et locale 
de l’Institut des Hautes Etudes en Administration Publique (IDHEAP) à Lausanne. Elle est également représentée 
en la personne de Stéphane Coppey au sein du comité de l’Association des Communes Suisses ACS.

7



3.	 Procédures de consultation
Une autre tâche importante de la Fédération est la défense des intérêts de ses membres dans les procédures 
de consultations cantonales. C’est dans cette optique que le comité élabore et approuve des prises de position 
qui sont transmises au Canton et à toutes les communes. Les communes sont invitées à compléter les prises de 
position de la Fédération en tenant compte de leur situation spécifique et à les transmettre également au Canton.

Au cours de l’année, la FCV a soumis des prises de position sur les thèmes suivants :

4.	 Communication
Notre site Internet nous permet de fournir en tout 
temps des informations sur les travaux de la FCV et de 
mettre en ligne des documents d'intérêt pour les com-
munes. Tous les rapports annuels, les prises de posi-
tion et les communiqués de presse sont disponibles sur  
www.fcv-vwg.ch.

5.	 Grand Conseil : Prises de position de la FCV
Le comité a pour objectif d'intensifier les contacts 
avec les membres du Grand Conseil afin de sensibiliser 
davantage les parlementaires aux préoccupations des 
communes. Depuis 2021, la FCV fait parvenir à tous les 
membres du Grand Conseil, six fois par année avant le 
début d’une session, un aperçu de cette dernière avec 
les positions de la FCV sur une sélection de thèmes 
traités. Les communes reçoivent également ces prises 
de position pour information. Nous avons pu constater 
au cours de ces trois années que nos prises de posi-
tion sont lues et prises en compte, raison pour laquelle 
nous poursuivrons sur cette voie. 

6.	 Rencontre avec le Conseil d’Etat
La rencontre annuelle a eu lieu le 22 novembre 2023. La 
séance a permis de discuter ouvertement et en toute 
transparence de différents thèmes d'actualité. Les 
thèmes de la communication, des finances ainsi que 
les conséquences de la nouvelle constitution cantonale 
pour les communes ont été abordés avec les membres 
du Conseil d'Etat.

7.	 Thèmes spécifiques
Numérisation de l'administration - Loi sur les services 
numériques
La Fédération des communes Valaisannes soutient les 
efforts du canton visant à développer les prestations 
numériques des autorités. Ces démarches répondent à 
un grand besoin des communes, de la population et des 
entreprises. Un service public performant est essentiel 
pour pouvoir relever les défis à venir. La FCV considère 
les points suivants comme élémentaires :

•	 Le Canton doit envoyer un signal clair. Il doit s’impli-
quer fortement en faveur de la numérisation et faire 
avancer les projets avec suffisamment de ressources 
personnelles, de savoir-faire et de moyens financiers. 

•	 Le canton doit clairement prendre le lead et est res-
ponsable du lancement et de la mise en oeuvre des 
projets. Ce faisant, il doit mettre à la disposition des 
communes les instruments numériques appropriés, 
qui représentent une véritable valeur ajoutée pour 
les communes. 

•	 Les services de base doivent être définis au sens 
large. Ils doivent être fixés de manière contraignante 
par le Conseil d'État dans les meilleurs délais. 

•	 Il est nécessaire de disposer d’un plan de mise en 
oeuvre chronologique dans lequel les futurs projets 
sont énumérés. 

Loi d'application de la loi fédérale sur les allocations familiales (LALAFam) pour l’instauration d’une aide financière aux 
soins dentaires

Avant-projet de loi sur les services numériques

Rapport provisoire sur la planification des soins de longue durée 2023-2025

Projet de loi d'application de la loi fédérale sur la radioprotection (LRad)

Révision de l’ordonnance cantonale sur les forêts

Loi cantonale sur l’agriculture et le développement rural du 8 février 2007 (LcAgr), Crédit-cadre Vignoble du 21e siècle et 
Ordonnance annexe

Avant-projet de révision totale de la loi sur la formation et la recherche universitaires (LFRu)

Révision partielle de la loi sur la santé
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Convention collective de travail pour les soins de 
longue durée
La Fédération des communes valaisannes a pris acte 
de l'introduction d'une convention collective de travail 
pour les soins de longue durée. Elle regrette de ne pas 
avoir été associée dès le début aux réflexions et aux 
travaux, car les communes, partenaires importants, 
sont fortement concernées par cette CCT sur le plan 
financier, avec 1,8 million de francs supplémentaires.

Project « e-migration »
Pendant des années, le Service de la population et 
des migrations a dû faire face à de grandes difficul-
tés et a pris un énorme retard dans le traitement des 
dossiers. Pour les communes, la situation était ex
trêmement difficile. En 2019, le projet « e-migration » a 
été lancé afin de faire progresser le service en termes 
de numérisation et d'orientation client. En 2023, les 
premiers jalons internes ont été atteints, grâce aux-
quels la situation s'est considérablement améliorée. 
En 2024, un portail pour la collaboration entre les 
communes et le canton sera introduit, ce qui apportera 
de nouvelles améliorations.

Introduction d’une aide financière aux soins dentaires
Avec la loi d'application de la loi fédérale sur les alloca-
tions familiales, le canton prévoit des coûts supplémen-
taires pour les communes valaisannes dans le domaine 
de la prophylaxie et les soins dentaires.

Par le biais de l’Association valaisanne pour la pro-
phylaxie et les soins dentaires à la jeunesse (SDJ), les 
communes valaisannes s'engagent très fortement et 
depuis des années dans les soins dentaires à la jeu-
nesse. Elles prennent en charge 40% des coûts des trai-
tements dentaires dans le domaine des soins conser-
vateurs et des traitements orthodontiques. Tous les 
enfants domiciliés dans une commune valaisanne 
bénéficient de ces subventions dès leur naissance et 
jusqu'au 31 décembre de l’année de leurs 16 ans. Ce 
système est unique en Suisse et représente un très 
grand engagement social et financier des communes 
envers la population. Ainsi, en 2021, les communes va-
laisannes ont versé ensemble plus de 8,6 millions de 
francs de subventions pour les soins dentaires à la 
jeunesse. Ce montant a augmenté de plus de 75% au 
cours des 10 dernières années : en 2012, il était encore 
de 4,9 millions de francs. Il est à prévoir que ce mon-
tant continuera d'augmenter à l'avenir en raison de la 
croissance démographique et de l'augmentation des 
coûts par cas. 

En raison de cet engagement déjà très important, la 
Fédération des communes valaisannes s'oppose ferme-
ment à ce que les communes doivent encore prendre en 
charge des coûts supplémentaires dans le domaine de 
la prophylaxie et des soins dentaires.

Stéphane Coppey	 Eliane Ruffiner-Guntern
Président		  Secrétaire générale
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Tätigkeitsbericht 2023
Der Vorstand des Verbandes Walliser Gemeinden hat 
sich im Berichtsjahr 2023 mit zahlreichen Themen 
und Fragestellungen beschäftigt, stets mit dem Ziel, 
die Interessen seiner Mitglieder nachhaltig und wir­
kungsvoll zu vertreten. Es freut uns, Ihnen den Tätig­
keitsbericht 2023 des Verbandes Walliser Gemeinden 
vorzulegen, der sich auf die wichtigsten Aktivitäten 
beschränkt. 

1.	 Arbeit des Vorstandes
Im Jahr 2023 traf sich der Vorstand zu insgesamt neun 
ordentlichen Sitzungen. Dabei wurden zahlreiche The-
men diskutiert, Stellungnahmen abgegeben, acht Ver-
nehmlassungsantworten verabschiedet und diverse 
Personen für die Mitarbeit in Arbeitsgruppen oder 
Kommissionen nominiert.

An seinen Sitzungen empfängt der Vorstand regel-
mässig externe Sitzungsteilnehmer, die den Vorstand 
über spezifische Themen informieren, die Meinung des 
Verbandes einholen oder ganz generell ein Anliegen 
an den VWG vorbringen wollen. So konnten wir im Be-
richtsjahr folgende Personen an unseren Sitzungen 
begrüssen:

•	 Staatsrat Franz Ruppen, Staatsrat Frédéric Favre,  
Adrian Zumstein, Dienstchef Dienststelle für Raum-
entwicklung und Maurice Chevrier, Dienstchef 
Dienststelle für innere und kommunale Angelegen-
heiten: Stand der Arbeiten der Gemeindedossiers 
im Rahmen des Verfahrens zur Gesamtrevision des 
Zonennutzungsplans ZBP und der Bau- und Zonen-
reglemente BZR

•	 Marcel Bayard und Bernard Tissières, Christliche Ge-
werkschaft Wallis SCIV: Personal- und Infrastruktur-
politik in den Kinderkrippen und Tagesstrukturen

•	 Damian Constantin und Julien Moulin, Valais Wallis 
Promotion: 10-Jahres-Bilanz und die Strategie 2025-
2028 von Valais Wallis Promotion

•	 Christine Genolet-Jeubin, Dienstchefin Dienststelle 
für Umwelt: Entwurf für ein Dialogmodell mit den 
Mobilfunkanbieter und Aufnahme der Entnahmen 
aus einem Oberflächengewässer in eine kantonale 
Datenbank

•	 Maurice Chevrier, Dienstchef Dienststelle für innere 
und kommunale Angelegenheiten, Laurent Seppey, 
Wirtschaftlicher Mitarbeiter, Sektion Gemeinde
finanzen, und Gottlieb Amacker, Wirtschaftlicher 
Mitarbeiter, Sektion Gemeindefinanzen: Privat Public 
Partnership

•	 Gérald Strub, Strub und Partner GmbH: Integration 
kommunale Dienstleistungen in kantonale Portal-
Lösung

•	 Sandra Tiano, Dienstchefin Dienststelle für Bevölke-
rung und Migration: Projekt e-Migration

•	 Sergio Biondo, Dienstchef Dienststelle für Grund-
buchwesen, Mischa Imboden, Dienstchef Kantonale 
Steuerverwaltung, und Christophe Lamon, Berater: 
Verwaltung von Katasterdaten
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Arbeitsgruppe zur Wasserstrategie im Kanton Wallis 
Arbeitsgruppe Cyberadministration
Arbeitsgruppe Umsetzung Pilotprojekt e-Umzug
Arbeitsgruppe «Finanzierung der Schutzwälder»
Arbeitsgruppe «Strategische Leitlinien Digitalisierung der Schule»
Arbeitsgruppe «Revision Gesetz über das Walliser Bürgergesetz»
Arbeitsgruppe «Cybersecurity Wallis»
Arbeitsgruppe «Strommangellage»
Arbeitsgruppe «Studie zu Pestiziden»
Arbeitsgruppe Label «Partner-Arbeitgeber» 

Arbeitsgruppe «Änderung des Gesetzes betreffend die Anwendung des Bundesgesetzes über den Erwerb von Grund-
stücken durch Personen im Ausland»

Vorstand SIT, Geo-Informationssystem
Steuerungsausschuss und Arbeitsgruppe Erneuerung des Informatiksystems für die Sozialhilfe im Wallis
Steuerungsgruppe «Kantonales Landschaftskonzept»
Steuerungsgruppe «Erstellen des kantonalen Integrationsprogramms PIC3»
Steuerungsgruppe Fachgruppe eConstruction: Digitalisierung des Baubewilligungsverfahrens
Steuerungsgruppe «Velo-Mountainbike»
Steuerungsausschuss «Digitale Administration»
Steuerungsausschuss «eMigration»
Steuerungsausschuss «eBadges»
Kommission Abfälle und Bodenschätze
Kommission Beziehung Kirche/Staat
Kommission Musikschulen
Kommission Ortsbildschutz
Kommission Autismus
Kantonale Kommission Sonderpädagogik
Kantonale Kommission Planung Gesundheitswesen
Kommission Verwaltung Kantonaler Weiterbildungsfonds
Vereinigung Branche öffentliche Verwaltung Wallis (Lehrlingsausbildung)

Kantonale tripartite Kommission zur Beobachtung des Arbeitsmarktes im Zusammenhang mit den flankierenden 
Massnahmen zur Personenfreizügigkeit

Walliser Vereinigung für Prophylaxie und Jugendzahnpflege
Aufsichtskommission Kantonale Ausgleichskasse
Konferenz der kantonalen Gemeindeverbände beim Schweizerischen Gemeindeverband

2.	 Mitarbeit in Arbeitsgruppen, Steuerungsgruppen und kantonalen Kommissionen
Um eine wirkungsvolle Verbandstätigkeit gewährleisten zu können, ist es wichtig, dass die Interessen und Anliegen 
der Gemeinden möglichst früh in die Entscheidfindungsprozesse eingebracht werden. Deshalb arbeiten zahlreiche 
Gemeindevertreter in den vorbereitenden und beratenden kantonalen Gremien mit. Im vergangenen Jahr arbeiteten 
Vertreter der Gemeinden in folgenden Arbeitsgruppen, Steuerungsgruppen und Kommissionen mit:

Der Verband Walliser Gemeinden pflegte darüber hinaus einen regelmässigen Kontakt und Austausch mit den 
Gemeindeverbänden anderer Kantone. Zudem ist der VWG Mitglied der Begleitgruppe für Regional- und Lokal-
politik des Instituts des Hautes Études en Administration Publique (IDHEAP) in Lausanne. Er ist ausserdem in 
der Person von Stéphane Coppey im Vorstand des Schweizerischen Gemeindeverbandes (SGV) vertreten. 
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3.	 Vernehmlassungsverfahren
Eine weitere wichtige Aufgabe des Verbandes ist die Vertretung der Interessen seiner Mitglieder im Rahmen des 
kantonalen Vernehmlassungsverfahrens. Zu diesem Zweck erarbeitet und verabschiedet der Vorstand Stellung-
nahmen, die dem Kanton und sämtlichen Gemeinden zugestellt werden. Die Gemeinden sind eingeladen, die 
Stellungnahmen des Verbandes unter Berücksichtigung ihrer individuellen Situation zu ergänzen und ebenfalls 
beim Kanton einzureichen.

Der VWG hat im Verlaufe des vergangenen Jahres zu folgenden Vernehmlassungen Stellungnahmen eingereicht:

4.	 Kommunikation
Unsere Webseite gibt uns die Möglichkeit, jederzeit ak-
tuell über die Arbeit des VWG zu informieren und die 
für die Gemeinden interessanten Dokumente online 
zur Verfügung zu stellen. So sind sämtliche Jahres
berichte, Stellungnahmen und Medienmitteilungen auf 
www.fcv-vwg.ch verfügbar. 

5.	 Grossrat: Positionspapiere des VWG
Der Vorstand verfolgt das Ziel, die Kontakte zu den 
Mitgliedern des Grossrats zu intensivieren, um die Par-
lamentarierinnen und Parlamentarier stärker für die 
Anliegen der Gemeinden zu sensibilisieren. Der VWG 
lässt deshalb seit 2021 allen Mitgliedern des Grossen 
Rates sechs Mal pro Jahr jeweils vor Sessionsbeginn 
eine Sessionsvorschau mit den Positionen des VWG 
zu ausgewählten behandelten Themen zukommen. 
Die Gemeinden erhalten diese Informationen jeweils 
auch zur Kenntnisnahme. Wir durften in diesen drei 
Jahren feststellen, dass unsere Positionspapiere ge-
lesen werden und Beachtung finden, weshalb wir die-
sen eingeschlagenen Weg weiterverfolgen. 

6.	 Zusammenkunft mit dem Staatsrat
Das alljährliche Treffen fand am 22. November 2023 statt. 
Die Sitzung bot die Möglichkeit, verschiedene aktuelle 
Themen offen und transparent zu diskutieren. Mit den 
Mitgliedern des Staatsrats wurden die Themen Kommu-
nikation, Finanzen sowie die Auswirkungen der neuen 
Kantonsverfassung auf die Gemeinden besprochen. 

7.	 Spezifische Themen
Digitalisierung der Verwaltung – Gesetz über die 
digitalen Dienste
Der Verband Walliser Gemeinden unterstützt die Be-
strebungen des Kantons, das Online-Angebot der 
Behörden auszubauen. Dies entspricht einem gros-
sen Bedürfnis der Gemeinden, der Bevölkerung und 
der Betriebe. Ein leistungsfähiger Service Public ist 
entscheidend, um die künftigen Herausforderungen 
meistern zu können. Der VWG erachtet dabei folgende 
Punkte als elementar:

•	 Klares Signal des Kantons: Er muss sich stark für die 
Digitalisierung engagieren und die Projekte mit ge-
nügend personellen Ressourcen, fachlichem Know-
how und finanziellen Mitteln vorantreiben.

•	 Der Kanton ist im Lead: Er ist verantwortlich dafür, 
dass die Projekte lanciert und umgesetzt werden. 
Dabei hat er den Gemeinden die geeigneten digita-
len Instrumente zur Verfügung zu stellen, welche für 
die Gemeinden einen echten Mehrwert darstellen 
müssen.

•	 Die Basisdienste müssen breit definiert werden. Sie 
müssen vom Staatsrat raschmöglich umfassend 
verbindlich festgelegt werden.

•	 Es braucht einen zeitlichen Implementierungsplan, 
in den die künftigen Projekte aufgeführt werden.

Änderung des Ausführungsgesetzes zum Bundesgesetz über die Familienzulagen (AGFamZG) für die Einführung einer 
finanziellen Unterstützung für Zahnbehandlungen
Vorentwurf zum Gesetz über die digitalen Dienste
Provisorischen Bericht über die Langzeitpflegeplanung 2023-2025
Entwurf des Ausführungsgesetzes zum Strahlenschutzgesetz des Bundes (RadG)
Revisionsentwurf zur Verordnung über den Wald
Änderung des kantonalen Gesetzes über die Landwirtschaft und die Entwicklung des ländlichen Raumes vom 8. Februar 
2007 (kLwG), Rahmenkredit für den Walliser Rebberg des 21. Jahrhunderts und dazugehörige Verordnung
Vorentwurf für die Totalrevision des Gesetzes über Bildung und Forschung von universitären Hochschulen und 
Forschungsinstituten
Teilrevision des Gesundheitsgesetzes
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Gesamtarbeitsvertrag Langzeitpflege
Der Verband Walliser Gemeinden hat davon Kenntnis 
genommen, dass in der Langzeitpflege ein Gesamt-
arbeitsvertrag eingeführt werden wird. Er bedauert, 
nicht von Anfang an in die Überlegungen und Arbei-
ten einbezogen worden zu sein, da die Gemeinden als 
wichtige Partner in finanzieller Hinsicht mit zusätz
lichen 1.8 Millionen Franken stark von diesem GAV be-
troffen sind. 

Projekt «e-migration»
Die Dienststelle für Bevölkerung und Migration kämpf-
te über Jahre mit grossen Schwierigkeiten und hatte 
in der Dossierbearbeitung einen enormen Rückstand. 
Für die Gemeinden war die Situation äusserst schwie-
rig. 2019 wurde das Projekt «e-migration» lanciert, 
welches die Dienststelle punkto Digitalisierung und 
Kundenorientierung weiterbringen sollte. 2023 wur-
den erste interne Meilensteine erreicht, dank denen 
sich die Situation wesentlich verbesserte. 2024 wird 
ein Portal für die Zusammenarbeit zwischen Gemein-
den und Kanton eingeführt werden, was weitere Ver-
besserungen mit sich bringen wird.

Einführung einer Finanzhilfe für Zahnpflege
Mit dem Ausführungsgesetz zum Bundesgesetz über 
die Familienzulagen plant der Kanton im Bereich der 
Prophylaxe und Zahnpflege zusätzliche Kosten für die 
Walliser Gemeinden.

Die Walliser Gemeinden engagieren sich seit Jahren 
über den Walliser Vereinigung für Prophylaxe und Ju-
gendzahnpflege (SDJ) sehr stark in der Jugendzahn-
pflege. Sie übernehmen 40% der Kosten der Zahn
behandlungen im Bereich der Zahnerhaltung und der 
Kieferorthopädischen Behandlungen. Alle Kinder mit 
Wohnsitz in einer Walliser Gemeinde profitieren ab 
Geburt bis zum 31. Dezember ihres 16. Lebensjahr von 
diesen Subventionen. Dieses System ist in der Schweiz 
einzigartig und ist ein sehr grosses soziales und finan-
zielles Engagement der Gemeinden für die Bevölke-
rung. So haben im Jahr 2021 alle Walliser Gemeinden 
zusammen über 8.6 Millionen Franken an Subventio-
nen für die Jugendzahnpflege bezahlt. Dieser Betrag 
ist in den letzten 10 Jahren um über 75% gestiegen: 
2012 waren es noch 4.9 Millionen Franken. Und es ist 
voraussehbar, dass dieser Betrag in Zukunft aufgrund 
des Bevölkerungswachstums und der steigenden Kos-
ten pro Fall weiter steigen wird. 

Aufgrund dieses bereits heute sehr grossen Engage-

ments der Gemeinden lehnt es der Verband Walliser 
Gemeinden entschieden ab, dass die Walliser Gemein-
den im Bereich der Prophylaxe und Zahnpflege noch 
weitere Kosten übernehmen sollen. 

Stéphane Coppey	 Eliane Ruffiner-Guntern
Präsident		  Generalsekretärin
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Compte d’exploitation / Budget
Budget 2022 

CHF
Budget 2023 

CHF
Comptes 2023

CHF
Budget 2024 

CHF
Budget 2025

CHF

Recettes:      

Cotisations des membres 252 862,10 253 000,00 256 246.30 255 000,00 258 000,00

Total Recettes 252 862,10 253 000,00 256 246,30 255 000,00 258 000,00

Dépenses:      

Administration secrétariat, 
infrastructure, frais de 
bureau (téléphone, copies, 
ports, matérial de bureau), 
comptabilité

-37 166,00 -40 000,00 -37 116,00 -40 000,00 -38 000,00

Mandat secrétaire général -90 000,00 -90 000,00 -90 000,00 -95 000,00 -95 000,00

Mandat Coordination 
Grand Conseil

-26 065,90 -15 000,00 -16 154,40 -15 000,00 -16 000,00

Charges sociales /  
Recrutement du personnel

-21 341,35 -21 000,00 -18 544,65 -21 000,00 -21 000,00

Frais -4 800,00 -4 800,00 -4 800,00 -4 800,00 -4 800,00

Présidence / Comité / 
Commissions

-30 949,80 -38 000,00 -47 436,70 -38 000,00 -45 000,00

Assemblée générale et 
Rapport annuel

-8 299,45 -8 000,00 -5 382,80 -8 000,00 -8 000,00

Séance d’information 0,00 -5 000,00 0,00 -5 000,00 -5 000,00

Formation des apprentis 
communaux 

-10 000,00 -10 000,00 -10 000,00 -10 000,00 -10 000,00

Convention de formation -1 000,00 -1 000,00 -1 000,00 -1 000,00 -1 000,00

IDHEAP / PAIR / CVPC -1 200,00 -1 500,00 -1 200,00 -1 500,00 -1 500,00

Hosting / Homepage / 
Communication

-7 207.30 -5 000,00 -3 981,95 -5 000,00 -5 000,00

Contribution de soutien, 
projets

0,00 -5 000,00 -10 000,00 -5 000,00 -5 000,00

Provisions Projets 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Frais de tenue de compte / 
Impôt anticipé 

-550,65 -100,00 -36,00 -100,00 -100,00

Divers 0,00 -2 000,00 -226,80 -2 000,00 -1 000,00

Total Dépenses -238 580.45 -246 400,00 -245 878.90 -251 400,00 -256 400,00

Bénéfice de l'exerice / 
Perte de l'exercice

14 281.65 6 600,00 10 367,00 3 600,00 1 600,00
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Erfolgsrechnung / Budget
 Rechnung 2022

CHF
Budget 2023 

CHF
Rechnung 2023

CHF
Budget 2024 

CHF
Budget 2025

CHF

Einnahmen:      

Mitgliederbeiträge 252 862,10 253 000,00 256 246.30 255 000,00 258 000,00

Total Einnahmen 252 862,10 253 000,00 256 246,30 255 000,00 258 000,00

Ausgaben:      

Administration Sekretariat, 
Infrastruktur, Buch- 
haltung, Bürokosten  
(Telefon, Kopien, Porti, 
Büromaterial)

-37 166,00 -40 000,00 -37 116,00 -40 000,00 -38 000,00

Mandat Generalsekretärin -90 000,00 -90 000,00 -90 000,00 -95 000,00 -95 000,00

Mandat Koordination 
Grossrat

-26 065,90 -15 000,00 -16 154,40 -15 000,00 -16 000,00

Lohnnebenkosten /  
Personalbeschaffung

-21 341,35 -21 000,00 -18 544,65 -21 000,00 -21 000,00

Spesen -4 800,00 -4 800,00 -4 800,00 -4 800,00 -4 800,00

Präsident / Vorstand / 
Kommissionen

-30 949,80 -38 000,00 -47 436,70 -38 000,00 -45 000,00

Generalversammlung und 
Jahresbericht

-8 299,45 -8 000,00 -5 382,80 -8 000,00 -8 000,00

Informationsveranstaltung 0,00 -5 000,00 0,00 -5 000,00 -5 000,00

Ausbildung  
Gemeindelehrlinge 

-10 000,00 -10 000,00 -10 000,00 -10 000,00 -10 000,00

Ausbildungsvereinbarung -1 000,00 -1 000,00 -1 000,00 -1 000,00 -1 000,00

IDHEAP / PAIR / CVPC -1 200,00 -1 500,00 -1 200,00 -1 500,00 -1 500,00

Hosting / Homepage / 
Kommunikation

-7 207.30 -5 000,00 -3 981,95 -5 000,00 -5 000,00

Unterstützungsbeiträge 
Projekte

0,00 -5 000,00 -10 000,00 -5 000,00 -5 000,00

Rückstellung Projekte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Bankspesen /  
Verrechnungssteuer 

-550,65 -100,00 -36,00 -100,00 -100,00

Diverses 0,00 -2 000,00 -226,80 -2 000,00 -1 000,00

Total Ausgaben -238 580.45 -246 400,00 -245 878.90 -251 400,00 -256 400,00

Betriebsgewinn /  
Betriebsverlust

14 281.65 6 600,00 10 367,00 3 600,00 1 600,00
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Bilan 
ACTIFS 31.12.2023 31.12.2022

Compte auprès de la BCV CHF 372'223.80 CHF 359'121.65

Actifs transitoires CHF 2'268.85 CHF 0.00

Total CHF 374'492.65 CHF 359'121.65

AKTIVEN 31.12.2023 31.12.2022

Bankkonto WKB CHF 372'223.80 CHF 359'121.65

Transistorische Aktiven CHF 2'268.85 CHF 0.00

Total CHF 374'492.65 CHF 359'121.65

PASSIFS 31.12.2023 31.12.2022

Créanciers CHF 5'808.10 CHF 1'985.45

Passifs transitoires CHF 5'400.00 CHF 4'218.65

Provisions Projets	 CHF 75’000.00 CHF 75’000.00

Fortune CHF 277'917.55 CHF 263'635.90

Bénéfice/Perte CHF 10'367.00 CHF 14'281.65

Total CHF 374'492.65 CHF 359'121.65

PASSIVEN 31.12.2023 31.12.2022

Kreditoren CHF 5'808.10 CHF 1'985.45

Transistorische Aktiven CHF 5'400.00 CHF 4'218.65

Rückstellung Projekte CHF 75’000.00 CHF 75’000.00

Vermögen CHF 277'917.55 CHF 263'635.90

Gewinn / Verlust CHF 10'367.00 CHF 14'281.65

Total CHF 374'492.65 CHF 359'121.65

Bilanz
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Comité / Vorstand
Stéphane COPPEY
Président FCV
Präsident VWG
Président de la commune 
de Monthey
Präsident der Gemeinde Monthey

Niklaus FURGER
Vice-Président FCV
Vize-Präsident VWG
Président de la commune de Viège 
Präsident der Gemeinde Visp

Patric ZIMMERMANN
Membre du comité FCV
Vorstandsmitglied VWG
Président de la commune d’Obergoms
Präsident der Gemeinde Obergoms

Theo SCHMID
Membre du comité FCV 
Vorstandsmitglied VWG 
Président de la commune d’Ausserberg
Präsident der Gemeinde Ausserberg

Stève LATTION
Membre du comité FCV
Vorstandsmitglied VWG 
Président de la commune 
de Liddes 
Präsident der Gemeinde Liddes

David MELLY
Vice-Président FCV 
Vize-Präsident VWG
Président de la commune 
d’Anniviers 
Präsident der Gemeinde Anniviers
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Virginie GASPOZ
Membre du comité, Caissière FCV
Vorstandsmitglied, Kassierin VWG 
Présidente de la commune d’Evolène 
Präsidentin der Gemeinde 
Evolène

Christophe GERMANIER
Membre du comité FCV 
Vorstandsmitglied VWG
Président de la commune 
de Conthey 
Präsident der Gemeinde 
Conthey	
	

Eliane RUFFINER-GUNTERN
Secrétaire générale FCV 
Generalsekretärin VWG

Florian PIASENTA
Membre du comité FCV 
Vorstandsmitglied VWG
Président de la commune de Salvan
Präsident der Gemeinde Salvan
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